
ന�ർ. 11185/AD A1/2022/എം.ജി.� �ിയദർശിനി ഹിൽസ്,തീയതി: 04.11.2022

സം ഹം
ഭരണകാര&ം - സിൻഡിേ+,് തീ-മാനം - ഡൽഹിയിൽ സർ/കലാശാല�െട േനാഡൽ/െല3സൺ
ഓഫീസർ ത7ികയിൽ 8ീമതി വിജയ:മാരി േജാ3സ്-ൻെറ <നർ നിേയാഗം - ഉ?രവ്
<റെ@AവിBC.

ഭരണ വിഭാഗം എ 1 െസDൻ

പരാമർശം:-1. സർ/കലാശാല ഉ?രവ് ന�ർ: 4742/AD A1/2022/എം.ജി.�.,തീയതി:06.05.2022. 
2. സിൻഡിേ+,ിേലBH :റി@് ന�ർ: 4175/AD A1/2/2022/ADA 1(PART-III) തീയതി:
31.07.2022. 
3. 23.08.2022 തീയതിയിൽ Pടിയ സിൻഡിേ+,് േയാഗ?ിെQ മിനി,ിസ് ഇനം
നം.165/22.05/4175/AD A1/2/2022/AD A1(PART-III). 
4. സിൻഡിേ+,ിേലBH :റി@് ന�ർ: 4175/AD A1/2/2022/ADA 1(PART-III) തീയതി:
18.10.2022. 
5. 22.10.2022 തീയതിയിൽ Pടിയ സിൻഡിേ+,് േയാഗ?ിെQ മിനി,ിസ് ഇനം
നം.ഒ.എ.18/22.08/4175/AD A1/2/2022/AD A1(PART-III).

ഉ�രവ്
     സർ/കലാശാല�െട കീഴിUH വിവിധ പഠന വ:Xകൾ/െസൻറZകൾ നട[\ േ�ാജ]കൾBം
�വർ?ന^ൾBം ന_ഡൽഹി േക`ീകരിaH വിവിധ ഫbിംഗ ്ഏജൻസികളിൽ നിCം ലഭിേ+b
േസവന^ൾ ഏേകാപി@ിB\തിനായി, ഡൽഹിയിൽ നിേയാഗിe സർ/കലാശാല�െട
േനാഡൽ/െല3സൺ ഓഫീസറായ 8ീമതി വിജയ:മാരി േജാ3സ്-െന, 29.07.2019 gതൽ 03.08.2022
വെര, വിവിധ ഘi^ളിലായി, 25,000/- jപ �തിമാസ േവതന നിര+ിൽ പരാമർശം (1)
�കാരം നിേയാഗിeി-C. 
 
   8ീമതി വിജയ:മാരി േജായ്സ്-ൻെറ നിലവിെല നിേയാഗ കാലയളവ് 03.08.2022-ന്
അവസാനിeതിനാൽ ആയത് ദീർഘി@ിe് നൽകണെമCം െലയ്സൺ ഓഫീസർ എ\ നിലയിൽ താൻ
m\ ് വർഷം oർ?ിയാ+ിയിരിBCെവCം Pടാെത തനി+് ഓണേററിയം വർpി@ിe് നൽ:\ത്,
വർpിe യാqാ െചലsകൾ+് ആtപാതികമായ യാqാ അലവൻസ് �േയാജനെ@A[\ത്,
എ\ിവ പരിഗണി+ണെമCം ടിയാരി  അഭ&ർuിeി-C. ൈവസ് ചാൻസലZെട
ഉ?രവtസരിe് �wത വിഷയം പരാമർശം (2) �കാരം സിൻഡിേ+,ിെQ പരിഗണനxായി
സമർ@ിBക�bായി.

  23.08.2022-ൽ Pടിയ സിൻഡിേ+,് േയാഗം വിഷയം പരിഗണിBക�ം,
േമyറz  ഏേകാപന�വർ?ന^ൾ+ായി ഡൽഹിയിൽ നിേയാഗിe േനാഡൽ/ െല3സൺ
ഓഫീസർ 8ീമതി വിജയ:മാരി േജാ3സ്-െQ നിയമനം താൽ+ാലികനിയമനം ആെണCം,
ആയതിനാൽ ടിയാ{െട അേപDയിെല m\ ് വർഷം കാലാവധി oർ?ീകരിaെവ\ വാദം
നിലനിൽB\തെ|Cം, ടിയാ{െട നിയമനം 09.08.2022 gതൽ 6 മാസേ?+് നൽ:\തിtം,
ഓണേററിയം ആയി ₹27,000/-(ഇ-പ?ിേയഴായിരം jപ മാqം) �തിമാസം നൽ:\തിtം
പരാമർശം (3) �കാരം തീ-മാനിBക�ം െച}.
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ഷിജി െസബാ�&ൻ വി 

അസി�Q ്രജി�ാർ 1 (ഭരണ വിഭാഗം) 
രജി�ാർ+് േവbി

 ഉ?രവിൻ �കാരം 

െസDൻ ഓഫീസർ 

പരാമർശം (3) �കാരം തീ-മാനിBക�ം െച}.

   എ\ാൽ �wത തീ-മാന?ിെല 09.08.2022 എ\ തീയതി െപാ� അവധിയായി-\തിനാൽ,
അവധിദിനം �ാബല&?ിൽ ഉ?രവ് നൽ:\ത് ഓഡി,് തട�വാദം ഉbാ:വാൻ ഇട�Hത്
പരിഗണിe് �wത തീയതി <ന:പരിേശാധിB\തിനായി, ൈവസ് ചാൻസലZെട
ഉ?രവtസരിe് പരാമർശം (4) �കാരം സിൻഡിേ+,ിെQ പരിഗണനxായി
<നഃസമർ@ിBക�bായി.

     22.10.2022-ൽ Pടിയ സിൻഡിേ+,് േയാഗം തീയതി <നഃപരിേശാധിeതിെQ അടി�ാന?ിൽ,
09.08.2022 എ\ തീയതി െപാ� അവധിയായി-\തിനാൽ, 10.08.2022 എ\ാ+ി
മാ�\തിന ് പരാമർശം (5) �കാരം തീ-മാനിBക�ം െച}. 

            ആയത് �കാരം, 8ീമതി വിജയ:മാരി േജായ്സിെQ േനാഡൽ/െല3സൺ ഓഫീസർ
ത7ികയിെല <നർ നിേയാഗ കാലയളവ് 10.08.2022 gതൽ 6 മാസേ?x് ആയിരിBം.

      8ീമതി വിജയ:മാരി േജാ3സ്-െQ �തിമാസ േവതനം നടX സാ�?ിക വർഷ (2022-
23) ബ�ജ,ിെല "22 101 27 - Payment to Contingent Employees" എ\ ശീർഷക?ിൽ നിCം
വകയി-േ?bതാണ്. 

    തദtസരണം ഉ?രവ് <റെ@AവിBC.
                                                                                                                            ഒ�്

പകർ@്
1. 8ീമതി വിജയ:മാരി േജായ്സ്, െല3സൺ ഓഫീസർ 
2. ൈവസ് ചാൻസലർ, െ�ാ-ൈവസ് ചാൻസലർ എ\ിവ-െട ൈ�വ,് െസ�iറിമാർ 
3. രജി�ാർ, പരീDാ കൺേ�ാളർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എ\ിവ-െട പി.എ.മാർ 
4. േജായിൻറ് രജി�ാർ/െഡപ_iി രജി�ാർ/അസി�ൻറ് രജി�ാർ
(ഭരണം/അ+ാദമികം/പരീD/ധനകാര&ം) 
5. േജായിൻറ് ഡയറ�ർ, േകരള സം�ാന ഓഡി,്, എം.ജി സർ/കലാശാല 
6 . സിൻഡിേ+,് െസDൻ-1/എഡി .ഡി െസDൻ/ െറേ+ാർഡ്സ് െസDൻ/കbൻറ്
മാേന�െമൻറ് െസDൻ/ പി.ആർ.ഒ./ �ണിേവഴ്സി,ി െവബൈ്സ,് 
7 . േ�ാ+് ഫയൽ / ഫയൽ േകാ@ി /േഡ ഫയൽ
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